
\^/OJT GIVINY
47-4E0 Pietrcwico Wiotkt€

woj.6tqskir
000543870

Zarzqdzenie Nr 05. 4/201 I
W6jta Gminy Pietrorvice wielkie

z dnia 20 kwietnia 2018r

w sprawle oglorzenia konkuBu na stanowisko DyreKo.a Z6polu Szkolno-Prz€dszkoln.go
w Pawlowle

Ne podslawie art 30 ust 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r- o samozqdzie gminnym (t.j. Oz. U.22017
t.poz.1875zp62n.zm.), art.63 ust. 1 1O,w z*.2ata,.29 !st. 1 pkt. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016
r. Prawo oswialowe (Dz. U. z 2O1h. poz. 59 z p62n. zm.) oraz 51 i S 3 Rozpozqdzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r w sprawie regulaminu konkursu na sla.owisko dlrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstrawowej lub
publicznej plac6wki oraz trybu pracy komisji konkursowei (Oz. U. z 2017,9oz- 1587)

zarzqdza 5ie, co nastepuje:

sl
Oglasza siQ konkurs na stanowisko Dyrektora Zespolu Szkolno-Paedszkolnego w Pawlowie

s3

Wykonanie zadqdzenia powieEa sie inspektorowids. oswiaty PaniCecylii Pawlas€k.

s5

Zazqdzenie wchodziw 2ycie z dniem podpisania.

s2
Ogloszenie o konkursie na stanowisko dyrektora stanowi zalqcznik do Zazqdzenia
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ZalAcznk do Zatzqdzenia Nr OS 4/2018
W6jta Gminy Pietrowice wielkie

z dnia 20 klvielnia 2018r

OGLOSZENIE O KONKURSIE

W6jt Gminy Pietrowic€ Wielki6
oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektoaa Ze6polu SzkolnoPrzedszkolnego

w Pawlowie przy ul Pietrowickiej 16

l. Do konkursu mo2e peystqpiC osoba, kt6ra spelnia kryteria okreslone przepasami Rozporzqdzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnaa 2017 r. w sprawae wymagai, jakim powinna
odpowiadad osoba zajmujEca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej
oraz publicznej plac6wce ( Dz. U. z 2017 r., poz. 1597) tj.:

1. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, K6ry spelnla lqcznle nastepuiqce wymagania:
I ) Posiada wyksztalcenie wy2sze i tldul zawodowy magisler, magister in2ynier lub r6wnozqdny,

lub tytul zawodowy licencjat, in2ynier lub r6wnorzedny oraz przygotowanie pedagogiczne
kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole podstawowej;

2) ukohczyl studia wy2sze lub studia podyplomowe, z zakresu zaftqdzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zaeedzanta oswatq prowadzony zgodnre z ptzepisami w sprawie
plac6wek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co nalmniej piecioletni sia2 pracy pedagogacznej na stanowrsku nauczyciela lub
piecioletni sta2 pracy dydaktycznej na stanowrsk! nauczycrela akademickiegol

4) uzyskal:
a) co najmniej dobrq ocene pracy w okresie ostatnEh pieciu lat pracy lub
b) pozylywnq ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo
c) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytylvna ocene pracy w okresie ostalnich

czlerech lat pracy w szkole wy2szej przed przystApieniem do konkursu na stanowisko
dyrektora,

5) spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na slanowisku kierownczym;
6) ma pelnq zdolnosc do czynnosci prawnych i kotzysta z pelni praw publicznych;
7) nie byl prawomocnie ukarany karq dyscyplinarnq, o kt6rej mowa w art. 76 ust 1 uslalvy z dnia

26 stlcznia 1982 r. - Karta Nauczycela lDz. U. z 2017 r. poz. 1189), a w przypadku
nauczyciela akademickiego - karq dyscyplinarnq, o kt6rej mowa w arl. 140 usl 1 ustawy
zdnia2T lic(,a 2005 t. Prawo o szkolnEtwie wyzszym (Dz. U 22016 t. poz 1842, z p62n
zm.), oraz nie toczy sie pzeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

8) nie byl skazany prawomocnyfi wyrokiem za umyalne pzestQpstwo lub umyslne przestQpstwo
ska.bowe;

9) nie toczy sie ptzeciwko nremu postepowanae o pzesiepstwo Scigane z oskar2enia
publiczn€o;

10) nie byl karany zakazem pelnienia funkcjr zwrqzanych z dysponowaniem Srodkam publicznymi,
o kt6rym mowa w art. 31 usl- 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finans6w publicznt€h (Dz. U. z 2017 t. poz. 1311)l

11) w przypadku cudzoziemca - posjada znajomosc lezyka polskiego po6wiadczonq na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 paLdz efiika '1999 r o lezyku polskim (Dz U 22011 t poz
224 i 455, z 2015 t. WZ 1132 otaz z 2017 t. poz. 60l.

2. Oo konkuBu more przystqpid takie o6oba ni6bedqca naucrzycielem, kl6.a apelnia lecznle
nastqpulqce wymagania:
1) posiada obywatelstwo polskie, z tym 2e wym6g ten nie dotyczy obywateli pahstw

czlonkowskich unii Europejskiel, panslw czionkowskich Europelskiego Porozumienia o
Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konf ederacj Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magaster in2ynier lub r6wnorzQdnyi
3) posiada @ najmniej piecioletni staz pracy w tym co najmniej dwuletni staz pracy na

stanowisku kierowniczym ;

4) nie loczy si9 pzeciwko niej postepowanie o przestQpst/vo Scigane z oskar2enia publrcznego
lub postppowanie dyscyplinarnei

5) spelnia wymagania okreslone w S 1 pkt 2. 5. 6 8, 10i11
ll. Of6rq o86b ptzyst?pujqcych do konku6u powlnny zawlerac:



1. uzasadn€nre przystqpienia do konkurs! oraz koncepciifunkcjonowanie irozr\rr'oju publicznego
przedszkola, publicznej szkoly,

2. 2ycorys z opisem pzebiegu pracy zawodowej zawierajqcego w szc2eg6lnosci informacje o:
stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo
sta2u pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
sta2u pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebedqce, nauczycielem,

3. oSwiadczenie zawierajece nastgpujEce dane osobowe kandydata:
imiQ (imiona) i nazwisko,
date i miejsce urodzenia.
ob).lvalelst 

^o,miejsce zamieszkania (adres do korespondencli),
4. poswiadczonE pazez kandydata za zgodnoSC z oryginalem kopii dokument6w potwierdzajEcych

posiadanie wymaganego sta2! pracy. o kt6rym mowa w pkt. 2: Swiadectw pracy, zaswtadczeh
o zatrudnieniu lub innych dokumentdw potwierdzaiqcych okres zalrudnienia,

5 poswiadczonE przez kandydata za zgodnosc z oryginalem kopii dokument6w potwierdzajqcych
posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukohczenia sludr6w wyzszych lub
Swiadectwa uko^czenra studi6w podyplomowych z zakres! zaftadzania albo Swiadectwa
uko6czenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zaeqdzania oswiatq,

6. poswiadczonq przez kandydala za zgodnogC z oryginalem kopii dokumentu potwierdzajEcego
znajomosc jezyka polskiego o kt6rym mowa w ustawie z dnia 7 paidziernika 1999 r. o jqzyku
polskim (Dz. U. z 2011 t. poz. 224 | 455, z 2015 t. ooz. 1132 oez z 2017 r. poz. 60) - w
przlpadku cudzoziemca,

7. poswiadczonq przez kandydata za zgodnosc z oryginalem kopil zaawradczenia lekarskiego
o braku pzecawwskazah zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

8. oswiadczenie, 2e pzeciwko kandydatow nie toczy sie postepowante o pzestQpstwo Scgane
z oskar2enia pubhcznego lub postepowanie dyscyplanarne,

9. oswiadczenie, 2e kandydat nie byl skazany prawornocnym wyrokiem za umyslne przeslQpslwo
lub umyslne pzeslepslwo skarbowe,

10. oswiadczenie, 2e kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcjt zwiqzanych
z dysponowaniem Srodkami publicznymi. o klorym mowa w art. 3'l ust. 1 pkl 4 lstawy z dnia
17 grudnra 2004 r. o odtowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny frnans6w publicznych (02 U
22017 t. poz.13'11),

1'1. oswiadczenie o dopelnienau obowiqzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i3a ustawy z dnia
18 pa2dziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow bezpieczensMa
pahstwa z lat 1944-1990 oraz hesci lych dokument6w (Dz. U. z 2016 r. Wz. 1121, 1948,2260
i 2261 oaz z 2017 t. poz. 1530) - w przypadk! kandydata na dyrektora publicznej szkoly
urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

12. poswiadczonej przez kandydata za zgodnosc z oryginalem kopii aktu nadania stopnia
nauczlciela mianowanego lub dyplomowanego, w przypadku nauczyciela,

13. poswiadczonej ptzez kandydala za zgodnosd z oryginalem kopii karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego - w pr2ypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14. oswiadczenie,2e kandydat nie byl prawomocnie ukarany karq dyscyptinarnq, o kt6rej mowa w
art.76ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznaa 1982 r , Karta Nauczycieta (Dz. U. z 2017 r. poz. 1.189)
lub w art. 140 usl. 1 uslawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnLctwre wy2szym (Dz. lJ. z
2016 t. Wz 1U2, z p62n. zm.) - w przypadku nauczyciela i nauczJcieta akademicktego,

15. oswiadczenie,2e kandydat ma pelnE zdolnosc do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw
publicznych;

Oforty naleiy skladac w zamkniQtych kopartach z podanym adreaem zwiotnym, t€lefonem
kontaktowym i dopiskiom "Konkurs na stanowisko dyrekto.a Zespolu Szkolno-Pr.odszkoln€go
w Pawlowie" w tenninio do dnia 08.05.2018r, ldecyduje data wplywu do Ur:qdu) w sokretariacio
Urr?du Gminy Pielrowico Wiolkie ul Szkolna 5, 47-480 Pietrowico Wielkie, jak r6vrniei
dopuszcza sie moiliwo66 skladania ofert w poataci elektronicznej, ktora powinna by6
opatrzona kwalifikowanym pdpisem el.ktronicrnym albo podpisem potwierdzonym prolilem
zautanym ePUAP i zawiorad elellroniczne kopie dokument6w wymaganych jako zatQczniki do
olerty za poarednactwem alektronicznej skrzynki podewczei dostgpne, na Platfonnie ePUAP.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez W6jta cminy Pietrowice Wielkie

O terminie imiejscu przeprowadzenia postQpowania konkursowego kandydacizostanq powiadomien
indywidualnie.


