UCHWALA NR XVIII/162/2020
RADY GMINY PIETROWICE WIELKIE

z dnia 28 kwietnia 2020 r.

W sprawie ustanowienia §wiadczenia na rzecz rodziny "Pietrowicki bon Zlobkowy" i okreslenia
szczegolowych zasad przyznawania i wysokosci tego Swiadczenia

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1 i art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (tekst jedn.: Dz. U. z 2019 r. poz. 506) w zwiazku z art. 22b ust. 11 2 ustawy
Z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (tekst jedn.: Dz, U. z 2018 r. poz. 2220 z péin.
zm.)

Rada Gminy w Pietrowicach Wielkich
uchwala

w sprawie ustanowienia §wiadczenia na rzecz rodziny "Pietrowicki bon ztobkowy" i okreslenia
szczegoélowych zasad przyznawania i wysokoSci tego §wiadczenia

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1 i art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tekst jedn.: Dz. U. z 2019 1. poz. 506) w zwigzku z art. 22b ust. 1 i 2 ustawy z dnia 28 listopada
2003 r. o $§wiadczeniach rodzinnych (tekst jedn.: Dz. U. z 2018 r. poz. 2220 z p6Zn. zm.)

Rada Gminy w Pietrowicach Wielkich
uchwala

§ 1. 1. Ustanawia si¢ Swiadczenie na rzecz rodziny: "Pietrowicki bon zlobkowy", zwane dalej
»Swiadczeniem", ktére ma na celu cz¢éciowe pokrycie oplaty za pobyt dziecka w ztobku, klubie dziecigcym,
u dziennego opiekuna lub u niani zatrudnionej w ramach umowy uaktywniajacej.

2. Szczegotowe zasady przyznawania i wysokosé §wiadczenia, o ktdérym mowa w ust. 1 okresla zalgcznik
do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc Uchwata Nr 1V/37/2019 Rady Gminy Pietrowice Wielkie z dnia 21 stycznia 2019r.
w sprawie wysokoSci i zasad ustalania oraz rozliczania dotacji celowej dla podmiotéw prowadzacych Ztobki
lub kluby dziecigce lub zatrudniajgcych dziennego opiekuna na terenie Gminy Pietrowice Wielkie (Dz. Urz.
Woj. SL. 2019 . poz. 1253).

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy.
§ 4. Uchwale ogloszg sie w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Slaskiego

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 czerwca 2020 r,

Przewodniczacy Rady Gminy

Piotr Bajak
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Zalgcznik do uchwaty Nr XVI11/162/2020
Rady Gminy Pietrowice Wielkie
z dnia 28 kwietnia 2020 r.

Zasady przyznawania i wysoko$§¢ §wiadczenia na rzecz rodziny ,,Pietrowicki bon zlobkowy"
§ 1. llekro¢ jest mowa o:

1) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 28 listopada 2003 r. o §wiadczeniach rodzinnych (Dz. U.
Zz2018 r. poz. 2220 z pdzn. zm.);

2) umowie o obj¢cie dziecka opieka - nalezy przez to rozumie¢ umowe o objecie dziecka opieka w wymiarze
co najmniej 5 dni w tygodniu i nie mniej niz 6 godzin dziennie,

3) zawartg z osobg fizyczng, osoba prawng inng niz gmina oraz inng niz gminna jednostka organizacyjna,
nieposiadajgca osobowosci prawnej i prowadzaca 7tobek lub klub dziecigey, lub umowe o objecie dziecka
opieka zawarty zosobg prawna albo jednostka organizacyjna nieposiadajagca osobowo$ci prawnej
zatrudniajacg dziennego opiekuna zgloszonego do wlasciwego wykazu dziennych opiekunow;

4) zatrudnieniu lub innej pracy zarobkowej — nalezy przez to rozumieé: umowg prace, umowy cywilnoprawne,
umowg agencyjng, prowadzenie gospodarstwa rolnego lub prowadzenie pozarolniczej dzialalnosci
gospodarcze;j.

§2. Swiadczenie przystuguje matce albo ojcu dziecka, opiekunowi faktycznemu dziecka albo opiekunowi
prawnemu dziecka w okresie korzystania przez dziecko z pobytu w zlobku, klubie dziecigcym, u dziennego
opiekuna lub trwania umowy uaktywniajacej z niania.

§ 3. Ustalenie prawa do §wiadczenia nastgpuje na wniosek osoby, o ktérej mowa w § 2.

§ 4. Prawo do $wiadczenia ustala si¢ poczawszy od miesigca, w ktérym wptynal wniosek z prawidlowo
wypemionymi dokumentami.

§ 5. Swiadczenie przystuguje na dziecko w wieku od ukoriczenia 20 tygodnia Zycia do dnia objecia dziecka
wychowaniem przedszkolnym, nie dhuzej jednak niz do ukoficzenia roku szkolnego, w ktérym dziecko ukoficzy
3 rok zycia.

§ 6. 1. Swiadczenie przystuguje, jezeli spelnione sa Iacznie nastepujace warunki:

1) oboje rodzice, opiekunowie faktyczni, opiekunowie prawni albo rodzic samotnie wychowujacy dziecko,
opiekun faktyczny albo opiekun prawny:

a) zamieszkujg na terenie Gminy Pietrowice Wielkie,
b) s zatrudnieni lub wykonujg inng prace zarobkowa,

¢) rozliczajg podatek dochodowy od os6b fizycznych w urzedzie skarbowym, ktérego naczelnik jest
miejscowo wiasciwy w zakresie podatku dochodowego od oséb fizycznych dla oséb majacych miejsce
zamieszkania na terenie Gminy Pietrowice Wielkie,

d) nie korzystajg z urlopu macierzynskiego, rodzicielskiego ani wychowawczego,

e) nie sg dluznikami gminy, gminnych jednostek organizacyjnych ani spétek prawa handlowego z udzialem
gminy,

f) nie posiadajg zaleglych zobowigzan alimentacyjnych,

£) sprawujg osobistg opieke nad dzieckiem;

2) przecigtny miesigezny dochéd rodziny w przeliczeniu na osobe albo przecigtny miesieczny dochéd dziecka
pozostajacego pod opieka prawna, osiggnigty wroku kalendarzowym poprzedzajacym rok szkolny,
w ktorym ustala si¢ prawo do $wiadczenia, nie przekracza kwoty 2500 zt;

3) zostata zawarta i jest wykonywana umowa o objgcie dziecka opieka lub umowa uaktywniajgca pomiedzy
rodzicem, a nianig o ktérej mowa w art, 50 ustawy z dnia 4 lutego 2011 1. o opiece nad dzieémi do lat
3 (tekst jedn.: Dz. U. z 2018 r. poz. 603 z pézn. zm.).

4) dziecko, nad ktérym sprawowana jest opieka na podstawie uméw, oktérych mowa w pkt 3 nie jest
umieszczone w pieczy zastepczej lub instytucji zapewniajacej catodobowe utrzymanie.

Id: 47343338-F099-4686-A2A0-D52CF8B9E4B4, Podpisany Strona 1



2. Swiadczenie przystuguje réwniez rodzicom spelniajgcym warunki okreslone wust. 11it. ai c¢-h, jezeli
jeden z rodzicéw lub oboje rodzice nie sg zatrudnieni lub nie wykonuja innej pracy zarobkowej z powodu:

1) legitymowania si¢ orzeczeniem o znacznym stopniu niepelnosprawnosci;
2) kontynuowania nauki w systemie dziennym, ktéra uniemozliwia sprawowanie opieki nad dzieckiem;

3) odbywania stazu, udzialu w przygotowaniu zawodowym dla doroslych, uczestnictwa w szkoleniach
zawodowych, programach majgcych na celu aktywizacje zawodowsa i spoleczng organizowanych przez
urzedy pracy lub inne podmioty, a takze w zajeciach Centrum Integracji Spolecznej lub Klubu Integracji
Spoteczne;j;

4) przebywania w instytucji zapewniajacej calodobowe utrzymanie.

3. W przypadku utraty zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej lub przestanek, oktérych mowa
w ust. 2 §wiadczenie przystuguje do kofica miesigca nastgpujacego po miesigcu, w ktérym nastapila utrata
zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej lub przestanek, o ktérych mowa w ust. 2.

§ 7. W przypadku zbiegu prawa do $wiadczenia, $wiadczenie wyplaca si¢ osobie uprawnionej, ktéra
pierwsza zlozyla wniosek.

§ 8. Wysokos¢ swiadczenia wynosi 400 zt miesigeznie, nie wigcej jednak niz koszt sprawowania opieki nad
dzieckiem wynikajgcy z zawartej umowy o objecie dziecka opieka lub z umowy uaktywniajacej.
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